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 م2009 لسنة )16( رقم مرسوم
  بشأن مجمع فلسطين الطبي

  
 
 

 
   م وتعديلاته،2003بعد الإطّلاع على القانون الأساسي المعدل لسنة 

  م،2004لسنة ) 20(والاطلاع على قانون الصحة العامة رقم 
  وبناء على الصلاحيات المخولة لنا،

 وتحقيقاً للمصلحة العامة،
  

 :رسمنا بما هو آت
  )1(مـــادة 

ن للكلمات والعبارات الآتية المعاني المخصصة لها        يكو المرسوملغايات تطبيق أحكام هذا     
  : أدناه ما لم تدل القرينة على خلاف ذلك

  
 .السلطة الوطنية الفلسطينية: السلطة الوطنية

  . وزارة الصحة: الوزارة
    . الطبيرئيس مجلس أمناء مجمع فلسطين:  المجلسرئيس

  .مجلس أمناء مجمع فلسطين الطبي: مجلس الأمناء
  .الرئيس التنفيذي لمجمع فلسطين الطبي ورئيس الهيئة: تنفيذيالرئيس ال

  .المرسوم هذا لأحكامالهيئة الإدارية الفنية المشكلة وفقاً : الهيئة
  

  )2(مـــادة 
،  "مجمع فلـسطين الطبـي  " في مدينة رام االله مجمع طبي حكومي يسمى     ينشأ    .1

 الكاملة لمباشـرة جميـع       المستقلة والأهلية القانونية   الاعتباريةيتمتع بالشخصية   
 .الأعمال والتصرفات التي تكفل تحقيق الأغراض التي قام من أجلها
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  . المرسوم هذا مجلس أمناء يعين وفقاً لأحكامالمجمع  ةيتولى إدار .2
  

   )3(مـــادة 
 : والمشافي التالية المجمع الأجنحةيضم .1

  ). الإماراتي / مشفى الشيخ زايد(جناح الطوارئ   .أ 
 ). المشفى الكويتي (لتخصصية جناح الجراحات ا  .ب 

 ). المشفى البحريني (جناح الأطفال   .ج 

 .)مشفى رام االله (جناح أبناء رام االله   .د 
  .)ابو قراط( الدم لأمراضالمركز الوطني   .ه 

 
  .لمجلس الوزراء ضم أية مراكز طبية أخرى بناء على تنسيب مجلس الأمناء .2

 
   )4(مـــادة 

  :ية المجمع إلى تحقيق الأهداف التاليسعى
  . الحكومية في مدينة رام اهللالمشافيتطوير إدارة  .1
 .  بأعلى معايير الجودة الصحيةوالالتزام رفع مستوى الخدمات  .2

 .  ترشيد الإنفاق .3

  . تعزيز المشاركة المجتمعية .4
  

  )5(مـــادة 
 هيعتبر مجلس الأمناء السلطة العليا فـي المجمـع والمكلـف بـإقرار سياسـات               .1

اته ويتمتع بالصلاحيات الكاملة لتحقيق أغراضه وفقاً       والإشراف على إدارة عملي   
  :  على النحو التالي ويتكون من سبعة عشر عضواًالمرسوملأحكام هذا 

 . الأمناء لمجلسوزير الصحة رئيساً  .أ 

  . خمسة ممثلين عن وزارة الصحة  .ب 
 . الاجتماعيةممثل عن وزارة الشؤون   .ج 
 .ممثل عن وزارة العمل  .د 
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 . )بكدار(لفلسطيني للتنمية والاعمار المجلس الاقتصادي اممثل عن   .ه 

  .ممثل عن مؤسسة التعاون  .و 
  .ممثل عن جمعية أبناء رام االله  .ز 
 . ممثل عن كلية الطب في جامعة القدس  .ح 

  .ممثل عن المجلس الطبي الفلسطيني  .ط 
إلى مجلس  المجلس  أربعة ممثلين من القطاع الأهلي والخاص ينسبهم رئيس           .ي 

  .بعين لهاالوزراء بناء على تنسيب الجهات التا
 من ممثلي الوزارات أن يكونـوا مـن ذوي          الأمناءيشترط في أعضاء مجلس      .2

بقـرار مـن مجلـس       ، يتم تعيينهم   والمعروفين بنزاهتهم  والاختصاصالخبرة  
  .أن يكونوا من موظفي الفئة العلياعلى الوزراء بناء على تنسيب من وزرائهم 

من هـذا  ) 6(ـــادة وفقاً لأحكام الم إذا شغر منصب أي عضو من الأعضاء       .3
 يعين عضو آخر مكانـه لإكمـال   ،قبل انتهاء المدة المحددة للعضوية    المرسوم،  

  . ه المـــادةحكام هذلأ اً وفقالمدة المتبقية
 مجلـس الأمنـاء   اجتماعات يعتبر الرئيس التنفيذي سكرتيراً للمجلس، ويحضر   .4

 . دون أن يكون له حق التصويت

بقـرار  نوات قابلة للتجديد لمرة واحدة فقط       مدة عضوية مجلس الأمناء ثلاث س      .5
  .من مجلس الوزراء

  
  )6(مـــادة 

  :أعضاء مجلس الأمناء حكماً في أي من الحالات التاليةأي عضو من  ية تنتهي عضو
  .الوفاة .1
  .ذا حكم عليه بجناية أو جنحة مخلة بالشرف أو الأمانةإ .2
 .إذا فقد أهليته أو عزل عن ممارسة مهامه بقرار قضائي .3

  . ن تاريخ الإحالة على التقاعد للموظفين الحكوميينم .4
  . ل الاستقالهمن تاريخ قبو .5
 .العضوية وفقاً لأحكام هذا المرسومانتهاء مدة  .6
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  )7(مـــادة 
  :  تشمل صلاحيات مجلس الأمناء ما يليالمرسوموفقاً لأحكام هذا 

  . رسم السياسات العامة للمجمع والإشراف على حسن قيامه بمهامه .1
 مشاريع الأنظمة المنظمة لعمل المجمع واللازمة لتنفيـذ أحكـام هـذا             رارإق .2

 . للمصادقة عليها وإصدارهالمجلس الوزراء ورفعها  المرسوم

 ـ      ه ورفع  للمجمع إقرار الهيكل التنظيمي     .3 ه  لمجلس الـوزراء للمـصادقة علي
 .واصداره

إقرار النظام الإداري الخاص بموظفي المجمع، ورفعـه لمجلـس الـوزراء             .4
 .لمصادقة عليه واصدارهل

 .ورفعه لمجلس الوزراء للمصادقة عليه واصداره النظام المالي للمجمع إقرار .5

الموافقة على تعيين المستشارين لخدمة المجمع ولمدة محددة بالشروط التـي            .6
 .يقرها مجلس الأمناء مقابل مبالغ مالية يحددها مجلس الأمناء

  .عتعيين مدقق حسابات قانوني أو أكثر للمجم .7

 .وفقاً للقانونإقرار الحساب الختامي والموازنة السنوية للمجمع  .8

ين، ورفعهما إلـى رئـيس الـسلطة        إقرار التقريرين الإداري والمالي السنوي     .9
 . الوطنية ومجلس الوزراء

 إقرار التقارير المرفوعة من الرئيس التنفيذي لمجلس الأمناء المتعلقة بـأداء            .10
 . المجمع وعمله

 .  الوصف الوظيفي لأعضاء الهيئة الموافقة على .11

 تحديد مصادر التمويل للمجمع وتوفير الدعم المالي المطلـوب مـن خـلال              .12
 . التعاون مع جهات دولية ومحلية

 . التعاقدات الماليةعلى  الموافقة .13

 الإشراف على تطوير المشاريع وإدارة مجمع فلسطين الطبي بـشكل يلبـي             .14
 .  الماليةالاستدامة يحقق حاجات المجتمع الصحية وفي نفس الوقت

 . إنشاء أية لجان فرعية وتحديد مهامها وعضويتها .15
 .وأمين للصندوق من بين أعضاءهالمجلس  انتخاب نائب لرئيس  .16

  . التعليمات والقرارات الخاصة بعمل المجمع اصدار .17
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  )8(مـــادة 
يجتمع مجلس الأمناء اجتماعاً دورياً مرة كل ثلاثة أشهر في مقـر المجمـع               .1

  . دد في أول اجتماع له آلية عقد اجتماعاته وزمانهاويح
 كلما دعت الحاجة إلى ذلك بناء علـى         الاستثنائيةيعقد مجلس الأمناء جلساته      .2

دعوة رئيسه أو بطلب مقدم له موقع من ثلث أعضاء مجلس الأمنـاء علـى               
 .الأقل

 مجلس الأمناء قانونيـاً بحـضور الأغلبيـة المطلقـة للمجلـس             انعقاديكون   .3
، وإذا تعـذر    نائبـه أو  رئيس المجلـس    على أن يكون من بينهم      ) %1+50(

حضور الأغلبية المطلقة تؤجل الجلسة لموعد آخر لا يتعدى الأسـبوع مـن             
 أعضاء مجلـس    اتاريخ الجلسة، وعندئذ تعتبر الجلسة قانونية إذا حضرها ثلث        

 .الأمناء على الأقل

المجلس وفي  رئيس  توثق جلسات مجلس الأمناء في محاضر رسمية توقع من           .4
والرئيس التنفيذي وعضوين من غيـر مـوظفي وزارة         حال غيابه من نائبه     

  .الصحة من أعضاء مجلس الأمناء الحاضرين
          

  )9(مـــادة 
تصدر قرارات مجلس الأمناء بالأغلبية المطلقة لأصوات عدد أعـضائه الحاضـرين وإذا         

  .ةتساوت الأصوات رجح الجانب الذي منه رئيس الجلس
  

  )10(مـــادة 
 بهم من الخبراء وأن يحـدد       الاستعانةلمجلس الأمناء أن يستعين عند الضرورة بمن يرى         

 إلى رأيه في موضوع معين، دون أن الاستماع من يرى   اجتماعاتهمكافآتهم وأن يدعو إلى     
  . يكون له حق التصويت

  
  )11(مـــادة 

 يمـارس   المرسـوم أحكام هـذا    بموجب  المجلس  بالإضافة للصلاحيات الممنوحة لرئيس     
  :الصلاحيات التالية
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  .ترؤس جلسات مجلس الأمناء وإدارتها .1
 .المرسوم وفقاً لأحكام هذا للانعقاددعوة مجلس الأمناء  .2

 .التعليمات التي يصدرها مجلس الأمناءوتوقيع القرارات  .3

تمثيل المجمع أمام المجلس التشريعي ومجلس الوزراء وأمام القضاء بكل مـا          .4
 ونشاطاتها، وفـي كافـة علاقاتهـا الداخليـة أو           المجمعببحث شؤون   يتعلق  

 مـع المؤسـسات   والاتفاقيات وتوقيع العقود  الاتصالاتالخارجية وفي إجراء    
 . الإقليمية والدولية

 . رفع التقرير الدوري كل ثلاثة أشهر عن أعمال المجمع لمجلس الوزراء .5

لمصادقة لمجلس الوزراء   ى  والهيكل التنظيمي للمجمع إل   رفع مشاريع الأنظمة     .6
 .   وإصدارهاعليها

 .تعيين موظفي المجمع بناء على تنسيب من الرئيس التنفيذي .7

تفويض الرئيس التنفيذي جزء من صلاحيته تفويضاً خطياً في غير الأعمـال             .8
  .الرقابية

  
  )12(مـــادة 

 ـ    ويحدد راتبه وعلاوته     يعين الرئيس التنفيذي   ة بنـاء   بقرار من رئيس السلطة الوطني
 التنفيذي الأول عـن إدارة أعمـال        المسئول ويعتبر   على تنسيب من مجلس الأمناء،    

 أمام مجلس الأمناء عن تنفيذ القرارات التي يتخـذها مجلـس            مسئولاالمجمع ويكون   
  . الأمناء
  

  )13(مـــادة 
 يمـارس   المرسوملصلاحيات الممنوحة للرئيس التنفيذي بموجب أحكام هذا        إلى ا بالإضافة  

   :صلاحيات التاليةال
تطبيق السياسات والتعليمات التي يصادق عليهـا مجلـس الأمنـاء وتنفيـذ              .1

  .القرارات التي يصدرها
 إدارة أعمال المجمع والإشراف على موظفيـه وشؤونه الفنية وفقـاً لأحكام           .2

 .، ووفقاً للتعليمات والقرارات الصادرة عن مجلس الأمناءلمرسومهذا ا
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التعاميم الإداريـة المناسـبة     اصدار  وجال اختصاصه   في م إصدار القرارات    .3
 .واللازمة لتنظيم سير العمل في المجمع

 .  ورفعه إلى مجلس الأمناء لإقرارهللمجمع ةموازنة السنويالإعداد  .4

 كلمـا كـان ذلـك       للانعقـاد  دعوة مجلس الأمناء      المجلس رئيس الطلب من  .5
 ـ          ال مجلـس   ضرورياً وإدراج أي موضوع يراه ضرورياً على جـدول أعم

 .الأمناء
قـانوني أو   إعداد الحساب الختامي في نهاية كل عام بواسطة مدقق حسابات            .6

 .وعرضه على مجلس الأمناء لإقرارهأكثر 

 ورفعهمـا لمجلـس الأمنـاء       يينإعداد التقريرين الإداري والمـالي الـسنو       .7
 .لإقرارهما

نـاء  تشكيل لجنة خاصة بإعداد الهيكل التنظيمي للمجمع ورفعه لمجلـس الأم           .8
 . لإقراره

إعداد النظام الإداري الخاص بموظفي المجمـع ورفعـه لمجلـس الأمنـاء              .9
 .لإقراره

إعداد مشاريع الأنظمة المنظمة لعمل المجمـع وإحالتهـا لمجلـس الأمنـاء              .10
 .لإقرارها

 .لإقرارهإعداد النظام المالي للمجمع وإحالته لمجلس الأمناء  .11

 لعمل وتطوير المجمع وتـوفير      الإستراتيجيةالتنسيب لمجلس الأمناء الخطط      .12
 . الدعم اللازم لذلك

مراقبة وضبط الجودة في جميع مرافق المجمع ومتابعة الأمور التشغيلية من        .13
 .خلال الهيئة

 . الإشراف على العلاقات المحلية والدولية .14

 .الإشراف المالي والإداري على المجمع الطبي وجميع أجنحته .15
  .ناء ويعهد بها إليهأية صلاحيات أخرى يحددها مجلس الأم .16
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  )14(مـــادة 
على الرئيس التنفيذي أن يقدم إلى مجلس الأمناء تقريراً دورياً كل ثلاثة أشهر وكلما دعت               
الحاجة عـن أداء المجمع، وعن جميع الأحداث والظروف التي أثرت أو يتوقع أن تـؤثر          

  .  المجلسعلى المجمع لرفعه لمجلس الوزراء من خلال رئيس
  

  )15(ة مـــاد
تكون مسؤولة عن المتابعة اليوميـة      " الهيئة الإدارية الفنية    " تنشأ هيئة في المجمع تسمى      

  .للقضايا الفنية الطبية والإدارية والمالية داخل الوحدات المختلفة للمجمع
  

  )16(مـــادة 
مدير الخـدمات   ومدير الموارد البشرية     للمجمع و  المدير المالي   الهيئة من  تتشكل .1

  .المدراء الطبيين لأجنحة المجمع ويةالتمريض
ويتولى الرئيس التنفيذي تنسيب باقي المدراء غير الواردين في هذه المـــادة            .2

لمجمـع لـرئيس    الهيكل التنظيمي والنظام الإداري الخـاص بمـوظفي ا        حسب  
  .المجلس، الذي يصدر قرارات تعيينهم

  
  )17( مـــادة

  :تتكون الموارد المالية للمجمع من
 . الوطنيةغ المخصصة له في الموازنة العامة للسلطةالمبال .1

 . المتأتية من ممارسته لأعمالهالعائدات .2

الهبات أو الإعانات أو المساعدات المالية التي ترد للمجمع ويقرر مجلس الأمناء             .3
  .قبولها

  
  )18( مـــادة

 المجمع في مصرف أو أكثر مـن المـصارف          باسميجري فتح حساب مصرفي أو أكثر       
       ، لمجمع، تودع فيه كافة المبـالغ النقديـة المتعلقـة بـا          الوطنية ة في مناطق السلطة   العامل
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ولا يجوز سحب أي مبلغ من هذه المبالغ مهما بلغ إلا بناء على أوامر صرف وفق أحكام                 
  . النظام المالي الخاص بالمجمع

  
  )19(مـــادة 

لازمـة لتنفيـذ أحكـام هـذا     يصدر مجلس الوزراء بتنسيب من مجلس الأمناء الأنظمة ال     
  .لمرسوما
  

  )20(مـــادة 
.المرسوميلغى كل ما يتعارض مع أحكام هذا   

  
  )21(مـــادة 

 ، ويعمل به مـن      المرسومهذا  أحكام   تنفيذ   ، كل فيما يخصه    كافة، على الجهات المختصة  
  .تاريخ صدوره، وينشر في الجريدة الرسمية

  
   ميلادية12/01/2009:صدر في مدينة رام االله بتاريخ

   هجرية1430/محرم /16:  الموافق                    
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